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SZAKMAI GYAKORLATANAK SZABALYZATA

a tanulmdnyaikat 2011/12. tanévben megkezdd
levelezé és tavoktatds tagozatos hallgatok részére

A szakmai gyakorlat jelentésége, hogy a hallgaté rendelkezzen mindazon ismeretekkel, amelyek
képessé teszik a kiilkereskedelemhez kapcsolodd feladatok ellatasara, megszervezésére,
iranyitasara és ellendrzésére. Legyen Osszhangban és nyujtson segitséget az elméleti szakmai
targyak ismereteinek konnyebb megértéséhez, elsajatitasahoz és tamaszkodjon az elméletben
tanultakra.

A szakmai gyakorlat célja, hogy a hallgaté a féiskolai tanulmanyai alatt megtanultakat a
gyakorlatban is megfigyelhesse, ezaltal a diploma megszerzésekor nemcsak elméleti tudassal,
hanem gyakorlati tapasztalatokkal is rendelkezzen. Ez fontos, mert a leend6 munkaltatok
szivesebben alkalmaznak olyan munkatarsakat, akik frissdiplomasként mar szakmai jartassaggal is
rendelkeznek, igy ler6évidil a betanitasi id6, és az Gj munkatars hamarabb hoz ,,hasznot" a vallalat
szamara.

A szakmai gyakorlat két részbdl all: évkozi (levelezd és tavoktatas tagozaton 6*5 6ra) és féléves,
Osszefiiggé komplex (15 hét) szakmai gyakorlatbdl. Az évkozi szakmai gyakorlatok szaklaborban,
mig a féléves gyakorlat kiilsé gazdalkodo szervezetnél toltendd le.

Az évkozi gyakorlat annak id6beli korlatai miatt els6dlegesen tapasztalatszerzd, az Osszefliggd
szakmai gyakorlat pedig ismeretalkalmazo-vezetSi képességeket tamogato, fejleszts jellegd.

Az évkozi szakmai gyakorlat:

Nemzetkozi gazdalkodas szak képzéséhez el6irt szakmai gyakorlatok rendjét a Féiskola
Kreditrendszerd Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata hatarozza meg. A Szabalyzat meghatarozza az
évkozi — tantargyakhoz és hazi dolgozathoz kapcsolédd — szakmai gyakorlatot is.

A hallgatok a gyakorlatok soran megismerik a szakiranyhoz kapcsol6do kiulonbozé szint vezetdi
munka gyakorlati kérdéseit, betekintést kapnak a killonb6z6 munkatertletek vezetési és iranyitasi
feladataiba, valamint a nemzetkozi gazdalkodas feltételeinek attekintésébe unids aspektusbol,
kiilonos tekintettel az egységes bels6 piacra, mint integracios formara.

A gyakorlat végére a hallgatok rendelkeznek 6nallé problémafelismeré és megoldd, tovabba

innovaciés  készséggel, kritikai elemz6 és  javaslattevé  (kezdeményezs)  készséggel,
kapcsolatteremtd, beilleszkedési és egytittmikodési, valamint szébeli és irasbeli kommunikacios

készséggel, toleranciaval.
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Az évkozi szakmai gyakorlat célja:

a Nemzetkozi gazdalkodas szak képzési kimeneti kévetelményeiben meghatarozott szakmai
kompetenciak kialakuldsanak timogatasa, a képzés gyakorlatorientaciéjanak novelése,

olyan szakembere képzése, akitdl elvarhatd, hogy rendelkezzen mindazon ismeretekkel, és
gyakorlati tapasztalatokkal, amelyek az Osszefiiggé szakmai gyakorlaton kiegészilt
képességekkel alkalmassa teszik a nemzetkozi aru, szolgaltatasok és pénziigyli mozgasok
elemzésére, kis- és kozépvallalatok nemzetk6zi gazdalkodast folytaté tevékenységének
szervezésére, iranyitasara.

Az évkozi gyakorlati képzés feladatai:

a szakmai gyakorlati feladatok olyan struktdrajanak biztositdsa, amely hasznos ismereteket és
tapasztalatokat nyujt a folyamatok és tevékenységelemek szervezésében és megvalodsitasaban,

biztositani, hogy a hallgatok megismerjék és atlassak a gazdasagi szerepl6k piaci mikodését,
felépitését, a kiilkereskedelmi- és aruforgalmi folyamatok szervezeti iranyitasat, a kilénb6z6
szintl vezetSk tevékenységét,

a hallgaték vevborientalt, piaci szemléletének erésitése, oly modon, hogy az Gsszhangban
legyen a gazdalkodasi, j6vedelmezdségi koncepcid megvaldsulasaval,

a nemzetkozi gazdalkodas tevékenységéhez illeszkedd specialis szoftverek megismertetése és
hasznalatanak konkrét feladatokon keresztil torténd biztositasa,

biztositani adott gyakorlati probléma megoldasara iranyul6é csoportban torténd, kreativitast
igényld, dontés el6készits- és tamogatd tevékenységet,

konkrét gyakorlati feladatokkal timogatni a hallgatok piac megismerésére és befolyasolasara
iranyul6 képességeinek fejlesztését

Az évkozi gyakorlat rendje

A hallgatok a gyakorlatot érarendbe illesztve, szaklaborban toltik

Az évkozi gyakorlat folyamatosan tamogatja az elmélet és gyakorlat 6sszehangolasat, hiszen a
hallgaték vagy folyamatosan el6adasokon hallgatjak az wuniés anyagot, vagy mar
vizsgakotelezettségliknek is eleget tettek.

A hallgatok a gyakorlatszervezé beosztasa szerinti helyen és id6pontban kotelesek a
gyakorlatot teljesiteni.

A hallgatok az e szabalyzatban rogzitett kovetelmények szerint teljesitik a gyakorlatot. A
tajékoztatoban foglaltak betartasa kotelezd.

A gyakorlat elfogadasanak feltételei

1.

A gyakorlat elfogadasahoz sziikséges, hogy a hallgaté az adott id6szakra el6irt gyakorlatot
teljesitse.

2. A gyakorlat végén az oktaté értékeli a hallgatok munkajat, és a Neptun rendszerben

alairasaval igazolja a gyakorlat megfelel6 letoltését.

3. A gyakotlat teljesitését igazolé alirast a szakoktat/oktaté legkésGbb a szorgalmi idészakot

kovets két héten belil koteles a hallgatok leckekényvébe bevezetni.



4. A hallgaté az Osszefiggé (15 hét 600 ora) féléves szakmai gyakorlatat a hetedik
szemeszterben csak akkor kezdheti meg, ha az 6sszes évkozi gyakorlat (6x5 6ra) rogzitésre
kerilt az indexben.

5. Igazolatlan hianyzas, sulyos fegyelemsértés, a munkavégzéssel kapcsolatos kotelességszegés és
egyéb a hallgaténak felrohaté okbdl torténé mulasztas a gyakorlat megismétlését vonja maga
utan.

6. A hallgatok a gyakorlaton végzett munkajukrol, tapasztalataikrol, vagy gyakorlatért felelés
szakoktat6/oktatd altal megadott témabdl prezentaciot, vagy az oktatd altal meghatarozott
beszamolot kotelesek késziteni. A beszamolot a gyakorlatot tartd oktatonak kell benyujtani a
gyakorlatot kéveté 14 napon belil. A beszamold késedelmes beadasakor a Szolnoki Féiskola
Téritési szabalyzataban megfogalmazott eljarast kell alkalmazni. A prezentacio(k), vagy a
beszamold elégséges szintl teljesitése a szakmai gyakorlat elfogadasanak feltétele.

7. Betegség miatti tavolmaradast a leheté leghamarabb be kell jelenteni a gyakorlatot tartd
oktatonak. A betegség miatti tavolmaradas csak orvosi igazolas alapjan fogadhat6 el
igazoltnak.

8. A hianyzast a hallgaté az oktatoval egyeztetett id6pontban, masik kurzuson, vagy egyedi
feladat teljesitésével koteles potolni.

A féléves szakmai gyakorlat:

A gyakorlat célja, hogy a hallgaték a fogadé wvallalat munkatirsai mellett foglalkoztatva
megismerjék a gyakorlati hellyel 6sszefiiged lényegi szakmai és gazdasagi tevékenységet, valamint
a szakiranyhoz kapcsolédd kiilonb6z6 szintl vezetéi munka gyakorlati kérdéseit, betekintést
az adott tertlet munkajaban. A gyakorlat végére rendelkezzenek 6nallé problémafelismerd és
megoldo, tovabba innovacios készséggel, kritikai elemz6 és javaslattevé (kezdeményezo)
készséggel, kapcsolatteremtd, beilleszkedési és egytittmkodési, valamint szoébeli és irasbeli
kommunikaciés készséggel, toleranciaval.

A gyakorl6 helyet célszer a diplomadolgozat témajahoz kapcsolédva megvalasztani. Kilfoldon
és belfoldon egyarant teljesithet6 a gyakorlat. A hallgatd joga, hogy egyénileg keressen olyan
megfelel6 szinvonald helyet, ahol a szakmai gyakorlat teljesitésének lehetSségei, illetve feltételei
adottak.

A féléves szakmai gyakorlat feltételei:

1. A hallgaté a tanulmanyok végén, az 6sszes tanulmanyi kredit megszerzését kovetéen kezdhetik
meg a féléves szakmai gyakorlatot. Ezt a Tanulmanyi és Oktatasszervezési Kozpont igazolja.

2. Levelez6 és tavoktatas tagozatos hallgatoknak lehetéségiik van korabbi munkatapasztalataik
elismertetésére, amelyhez kérvényt kell benyudjtani a szakmai gyakorlatot megel6z6 félévben a
regisztraciot kovetd 5. hét végéig. A kérvényt a szaktanszék vezetdje biralja el.

A hataridik betartisa a februdri/ jininsi 3ardvizsgdra bocsatas feltétele!

A féléves szakmai gyakorlat helye:

1. A gyakorl6 helyet célszerG a diplomadolgozat témajahoz kapcsolédva megvalasztani.

Kilf6ldon és belféldon egyarant teljesithetd a gyakorlat. A hallgaté joga, hogy egyénileg keressen
olyan megfelelé szinvonala gyakorlati helyet, ahol a gyakorlati foglalkoztatas lehetSségei, illetve



feltételei adottak. Gyakorlati hely lehet barmely vallalkozas szervezeti egysége, mely a szak és
szakirany jellegéhez, valamint a Képzési és kimeneti kovetelményekhez illeszkedik, amely
megfelel6 szinvonald nemzetkozi gazdalkodast folytat, ahol a szakmai gyakorlati foglalkoztatas
lehet6ségei, illetve feltételei adottak. Az egyéni gyakorlati hely visszaigazolasahoz a Féiskola
Nemzetkozi Gazdalkodasi Tanszéke befogadé nyilatkozatot ad ki, melyet a hallgaté koteles
leigazoltatni és a meghatarozott idépontig (tavaszi félévben marcius 31-ig, 6szi félévben oktéber
31-ig) a Tanszékre leadni. A hallgaté gyakorlati helye megvalasztasahoz igénybe veheti a
szaktanszék segitségét.

2. A gyakorlati helyet a szaktanszék vezetéje a befogadd nyilatkozatok alapjan engedélyezi,
amennyiben az a hallgaté altal végzett szaknak, és szakiranynak megfelel.

3. A hallgaté az engedélyezett gyakorlohelyen koteles a gyakorlatot teljesiteni.

4. A kulfoldi gyakorlattal kapcsolatos hatdsagi eléirasok (pl. munkavallalasi engedély, utlevél,
vizum) teljesitése a hallgaté feladata és az utazassal kapcsolatos valamennyi koltség a hallgatot
terheli. A kulféldon letoltott féléves szakmai gyakorlati helyhez kapcsolodd szakdolgozat is
magyar nyelven keriilhet leadasra. A bels6 konzulenssel vald kapcsolattartast egyénileg
szabalyozzuk.

A féléves szakmai gyakorlat kovetelményei:
1. A gyakorlat id6tartama 15 hét (600 6ra).

2. A gyakorlat ideje: 6szi félévben szeptember 1. és december 15. koz6tt, tavaszi félévben februar
15. és majus 31 kozott.

3. A gyakorlatot teljesit6 hallgatok a fogad6 vallalat altal kijelolt munkahelyi vezet6 mellett
foglalkoztatva végzik munkajukat.

4. ,Ha az alap- és mesterképzésben részt vevé hallgaté gazdalkodd szervezetnél hat hétnél
hosszabb Gsszefliggd gyakorlaton vesz részt, részére hetente legalabb a legkisebb koételezé
munkabér (minimalbér) havi 6sszege tizenot szazalékanak megfelelé hallgatéi munkadijat fizet a
gazdalkodo szervezet.” (2005. évi CXXXIX. torvény — a fels6oktatasrol, 48. § (3))

5. A gyakornoki feladatokat és munkateriileteket a fogad6 vallalat munkahelyi vezetdjik
hatarozza meg ugy, hogy a hallgato attekintést kapjon a gyakorlati hely egészérdl, mely célja:

»  Olyan szakember képzése, akitd] elvarhatd, hogy rendelfezzen mindazon ismeretekkel, amelyek képessé
tesgik a nemetkoi dru, s3olgdltatasok és pénziigyi mogdsok elemzésére, kis- és koépvdllalatok
nemetkozi gazddalkoddst folytato tevékenységéineke szervezésére, irdnyitdsara.

> Megismerje a kiilinbizd termékek és szolgdltatisok beszerzési és értékesitési folyamatokat.
> Legyen képes regiondlis és hazai reldcidkban vald parhuzamos gondolkoddsra, nemzetkizi tirgyaldsok

dndlld vitelére, a menedzsment funkciok gyakorlati alkalmazdsdra, ondlld és csoportmunkara, targyaldsi,
prexentdcios és meggyiReési technikak alkalmazdsdaval.

> Alakitson ki olyan sgemiéletet, amely segit a problémak indllé felismerésére, a feladatok kijelilésére,
rangsoroldsdra és megolddsdra.

> Alkalmas legyen a nemzetkizi folyamatok elemzésére és tervezésére, jelentések, felméréseke elfeészitésére,
s30beli és irdsbeli kommunikdciora.

»  Mindezen képességek gyakorlati kialakitisa legyen dsszhangban és nydjison segitséget az elméleti
szakmai targyak ismereteinek konnyebb megértéséhes, elsajatitasiboz és tamaszkodjon ag elméletben
tanultakra.



¥ Alakitsa ki a hallgatékban a gyakorlati érzéket, az 1y dolgok iranti fogékonysagot, a kreativitist, a
tirgyaldkészséget, a kelld emberismeretet és az onallo dinteni tudds képességét.

6. A hallgaté gyakorlata akkor fogadhato el, ha a fogadé vallalat a gyakorlat teljesitését hivatalosan
igazolja (a Féiskola altal kiadott igazolds nyomtatvanyon, melyet a tajékoztatoval egyiitt a
hallgatoknak rendelkezésre bocsatunk) és azt a hallgatd, a szak gyakorlatszervezo6jének, vagy a
Féiskola Nemzetk6zi Gazdalkodasi Tanszékére benyujtotta a gyakorlat befejezéséig (december
5./ méjus 1.).

7. A gyakorlat soran végzett munkdjardl, tapasztalatairdl és a félévben megszerzett
tapasztalatokrdl a hallgaté kb. 10-15 oldal terjedelmi (kép nélkiili terjedelem) irasbeli beszamolot
készitsen, és azt benyujtsa az igazolassal egyttt a gyakorlatszervezének, vagy a szaktanszékre. Az
irasbeli beszamolot 1 példanyban, szerkesztett, esetlegesen mellékletekkel ellatva kell beadni.

8. Késedelmes igazolas és beszamoloé beérkezés a kurzus alairasanak, a gyakorlati jegy
megszerzésének megtagadasat vonja maga utan. Amennyiben a hallgaté barmely munkatertleten
"elégtelen" értékelést kap, a gyakorlatot nem folytathatja, illetve gyakorlata nem fogadhaté el. A
kovetkezd szemeszterben ismételten fel kell vennie a gyakorlatot.

A hallgat6 jogviszonya:

1. A hallgatok a féléves szakmai gyakorlatot munkavallaloként teljesitik egyéni munka-szerz6dés
alapjan.

A gyakornoki dfjon — munkabéren — felil az arra jogosult és az azt kiérdemldé hallgatokat a
munkahely a Féiskola Alapitvanyan keresztil tamogathatja, illetve tAmogatasra javasolhatja.

2. A gyakornoki id6 alatt a hallgatéi jogok és kotelességek tekintetében egyrészt a féiskolai
szabalyok, masrészt a munkahely el6irasai az iranyadok.

3. A féléves szakmai gyakorlat idején a hallgatét a didkigazolvanyhoz kapesolodo jogok megilletik,
a hallgat6 alapdsztondijat kap.

4. A féléves szakmai gyakorlatot teljesité hallgatok nem jogosultak a kedvezményes kollégiumi
elhelyezés igénybevételére. A gyakorlatot Szolnokon teljesit6 hallgatok a Féiskola kollégiumanak
igazgatojaval egyeztetve killon meghatarozott téritési dij ellenében kaphatnak elhelyezést.

5. A gyakorlaton 1évé hallgaték a koényvtar szolgaltatasait a konyvtarhasznalati szabélyzatnak
megfeleléen igénybe vehetik.

A munka teljesitése:

1. A féléves szakmai gyakorlatat t61té hallgatéval a befogadé vallalat munkaszerzédést kot. A
hallgaté munkaszerz6désében, valamint a helyi szabalyzatokban foglaltak szerint kell, hogy
munkajat végezze. Felhifvjuk figyelmiiket, hogy a gyakorlat céljaval nem egyez6 munkaszerzédést
nem koéthetnek.

2. A féléves szakmai gyakorlat nem munkaviszony-igazolast, hanem tényleges tevékenységet kell,
hogy takarjon, ezért a hallgat6 gyakorlata a 30 napot meghaladé barmilyen igazolt hianyzas esetén
csak annak potlasaval fogadhaté el.

Szolnok, 2011. szeptember 01.
Dr. Racz Margit
tanszékvezetd



